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Centro Formagdo Professor Orlando Ribeiro

Plano da Accao de Formacao

Agdo n? -2021/22

“Avaliar para aprender: construcao de instrumentos de avaliacao”
Registo de Acredita¢do: CCPFC/ACC- 104877/19
Numero de Horas: 25 n2de Turma: 1
Modalidade: Curso de Formacdo
Data de Inicio 04 de junho de 2021
Data de Fim: 10 de julho 22
Local de Realizagdo: e-Learning
Link de Localizagdo:

Horadrio: sessGes sincronas das 9.00 as 17.30 - sabados

Calendadrio:
Sessao Data Duracao

1 04 de junho Sincrona - 09.00 - 12.30
14.00- 17.30 (7horas)

2 Assincrona

3 18 de junho Sincrona - 09.00 - 12.30
14.00- 17.30 (7horas)

4 Assincrona

5 25 de junho Sincrona - 09.00 - 12.30
14.00- 17.30 (7horas)

6 Assincrona

7 2 de julho Sincrona 9.00 -13.00
(4horas)

Entrega do relatoério final — 10 de julho

Sessdo Sincrona — Todas as sessdes sdo sincronas
Formador(a) : Paula Simées (IAVE)
Certificado: CCPFC/RFO-13238/01

Dominio: - A — Area da docéncia




Destinatdrios
Professores de todos os grupos do ensino basico e Secundario
Objetivos

Refletir sobre questdes de avaliacao.

Conhecer e aplicar as regras de construcdao de materiais de suporte a construcdo de provas ou
testes.

Conhecer e aplicar as regras de construcdo de instrumentos de avaliacdo de tipologia variada,
adequada ao objeto e objetivo da avaliacdo, que permitam obter informacdes vdlidas e fidveis.
Conhecer e aplicar as regras de construcdo dos critérios de classificacdo, em funcdo de itens
especificos.

Conhecer e aplicar nocdes bdsicas de psicometria com vista a andlise dos resultados.

Conteudos da Agdo

1. Missao do IAVE, I.P., no contexto da formacdo de professores; organizacao, desenvolvimento e
avaliacdo da acdo — 1 hora

2. Clarificacado de conceitos — 3 horas

Conceito de avaliacdo

Componentes de um sistema de avaliacdo e sua articulacao

Dimensdo formativa e sumativa da avaliacdo

Qualidade técnica da avaliagdo: validade e fiabilidade

Dos documentos orientadores ao referencial

3. Instrumentos de suporte a construcdo de testes e itens — 3 horas

Do referencial as matrizes

Estrutura do teste: teste, nimero de itens, tipologia de itens

Construcdo da matriz de um teste

Apresentacdo e discussao dos trabalhos produzidos

4. Construcdo de itens de diferente tipologia (4 horas)

Regras de construcdo de itens de acordo com a sua tipologia

Anadlise de itens, tendo em conta regras e recomendacgdes para a sua construcao
Construgado de itens de diferentes formatos

5. Itens e critérios de classificagdo (3 horas)

Construgdo de itens de diferentes formatos (continuagao)

Apresentacado e discussado dos trabalhos produzidos

Regras de construcdo de critérios

Tipos de critérios em fungdo do objeto e do objetivo da avaliagdo

6. Itens e critérios de classificagdo (4 horas)

Analise de critérios, tendo em conta as recomendag¢des para a sua construgao
Elaboragdo de critérios especificos de classificagdo para os itens produzidos
Distribuicdo das cotagdes dos itens num teste

Apresentacdo e discussdo dos trabalhos produzidos nas duas ultimas sessGes
7. Andlise e interpretacdo de resultados (3 horas)

Construcdo de uma grelha de classificagdo de respostas a um teste

Noc¢des de psicometria: indices de dificuldade e de discriminacdo dos itens
Validade e fiabilidade

O papel do erro na andlise e interpretagdo dos resultados

8. Reflexdo sobre os trabalhos produzidos e avaliacdo da ac¢do (4 horas)
Preenchimento do questiondrio de avaliacdo da agdo



Metodologia da Realizagao da Accao

Apresentacao de um trabalho final individual ou de pequenos grupos no qual o formando
manifeste de que forma podera utilizar os conteldos explorados, durante a acdo de formacao, na
sua pratica letiva.

Elaboragdo de um relatério individual de acordo com os seguintes parametros

Regime de Avaliagdo dos Formandos

Como produto final, os formandos tém de elaborar:

Uma matriz de prova

Itens de tipologia variada, suportados na matriz da prova

Critérios de classificacdo adequados aos itens construidos

Um relatério individual de reflexao critica sobre a acao

A avaliacdo dos formandos resulta da classificacdo obtida no produto final e da participacao nas
atividades de discussao.

A avaliacdo final é quantitativa, na escala de 1 a 10, assentando a avaliagdo qualitativa, conforme
despacho n?

4595/2015, de 6 de maio, e de acordo com o n2 2 do artigo 46 do ECD (Decreto-Lei n? 15/2007,
de 19 de janeiro), na

seguinte escala:

Excelente — de 9 a 10 valores; Muito Bom — de 8 a 8,9 valores; Bom —de 6,5 a 7,9 valores; Regular
—de 5 a 6,4 valores;

Insuficiente - de 1 a 4,9 valores.

E obrigatdria a frequéncia de dois tercos do total das 25 horas de formac3o.

1.1. - Estrutura do relatdrio final individual dos cursos de formagao

(1 a 2 paginas, letra Arial 12, sem imagens)

- Introducdo (razdes de inscricdo na a¢do e na temdtica)

- Desenvolvimento (breve andlise das atividades desenvolvidas durante a formacgao, pelos
formadores e formandos)

- Conclusdo (mais-valia da acdo/projeto, o que correu bem e as dificuldades)

1.2. O relatério final é submetido como trabalho na plataforma e o nome do ficheiro deve seguir
a seguinte regra 12 e ultimo nome do formando, seguido do acrénimo da agdo (ex:
filipe_gomes_cpeac)
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